
 

 

 

Отчет о  реализации плана мероприятий по противодействию коррупции 

в МКОУ «Лодейнопольская средняя общеобразовательная школа №2 

с углубленным изучением отдельных предметов» за 2022-2023 учебный год 

 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Ответственные Отметка о 

выполнении 

1. Пополнение пакета документов по действующему 

законодательству, необходимого для организации 

работы по предупреждению коррупционных 

проявлений 

Пюнненен М.С. Выполнено 

2. Проведение оценки должностных обязанностей 

руководящих ипедагогических работников, 

муниципальных служащих, исполнение которых в 

наибольшей мере подвержено риску коррупционных 

проявлений  

Пюнненен М.С. Выполнено 

3. Усиление персональной ответственности 

педагогических работников за неправомерно 

принятые решения в рамках служебных полномочий 

и за другие проявления бюрократизма 

Работники ОО Выполнено 

4. Ежегодное рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства о борьбе с коррупцией на 

совещаниях при директоре, педагогических советах. 

Приглашение на совещание работников 

правоохранительных органов и прокуратуры 

Исакова О.А. Выполнено 

5. Обеспечение систематического контроля за 

выполнением условий заключенных контрактов 

Самуилова М.И. Выполнено 

6. Контроль за целевым использованием бюджетных 

средств в соответствии с муниципальными 

контрактами 

Самуилова М.И. Выполнено 

7. Использование телефона «горячей линии» или 

прямых телефонных линий в целях выявления 

фактов вымогательства, взяточничества и других 

проявлений коррупции, а также для более активного 

привлечение общественности к борьбе с данными 

правонарушениями 

Исакова О.А. Выполнено 

8. Совершенствование контроля за организацией и 

проведением ЕГЭ: 

• развитие института общественного наблюдения; 

• организация информирования участников ГИА и 

их родителей (законных представителей); 

• определение ответственности должностных лиц, 

привлекаемых к подготовке и проведению ГИА 

за неисполнение, ненадлежащее выполнение 

обязанностей и злоупотребление служебным 

положением; 

• обеспечение ознакомления участников ГИА с 

полученными ими результатами; 

• участие педагогических работников в составе 

Пюнненен М.С. Выполнено 



ГЭК, предметных комиссий и конфликтных 

комиссий 

9. Организация систематического контроля за 

получением, учетом, хранением, заполнением и 

порядком выдачи документов государственного 

образца об основном общем образовании и о 

среднем общем образовании. Определении 

ответственности должностных лиц 

Пюнненен М.С. Выполнено 

10. Усиление контроля за недопущением фактов 

неправомерного взимания денежных средств с 

родителей (законных представителей) в 

образовательном учреждении 

Исакова О.А. Выполнено 

11. Усиление контроля за обоснованностью 

предоставления и расходования безвозмездной 

(спонсорской, благотворительной) помощи в 

образовательном учреждении 

Исакова О.А. Выполнено 

12. Осуществление усиленного контроля за 

рассмотрением жалоб и заявлений граждан, 

содержащих факты злоупотребления служебным 

положением, вымогательства, взяток и другой 

информации коррупционной направленности в 

отношении педагогических кадров 

Исакова О.А. Выполнено 

13. Включение программ антикоррупционного 

просвещения и воспитания в учебные планы 

образовательного учреждения 

Яковлева Е.П. Выполнено 

14. Реализация плана по антикоррупционному 

воспитанию 

Дмитриева С.А. Выполнено 

15. Подготовка отчётов о реализации плана 

мероприятий по противодействию коррупции 

Пюнненен М.С. Выполнено 

16. Размещение отчётов о реализации плана 

мероприятий по противодействию коррупции на 

сайте школы 

Яковлева Е.П. Выполнено 

 


